ESTATUTS DE LA FUNDACIO PRIVADA EL MOLi D’EN PUIGVERT

TIiTOL PRIMER.- CONSTITUCIO, DENOMINACIO, DOMICILI, CAPACITAT
JURIDICA I DURACIO.

ARTICLE ler .- Constitucid.

Es constitueix la Fundacié Privada EL MOLI D’EN PUIGVERT, subjecta a la legislacio
de la Generalitat de Catalunya, de naturalesa permanent i caracter social, que
desenvolupara la seva activitat sense cap afany de lucre i d’acord amb el principi de
maxim respecte a la voluntat dels fundadors.

Es regira per la voluntat fundacional i per les normes que en la interpretacio i
desenvolupament d’aquesta voluntat, i amb caracter exprés, faci el seu Patronat, segons

la llei citada.

ARTICLE 2on.- Domicili.

El domicili social de la Fundaci6 es fixa al Moli d’en Puigvert, Pas de la Ginesta s/n,
Palafolls, sense prejudici de que el Patronat pugui acordar el seu establiment on millor
convingui. El Patronat podra establir locals secundaris a tota 1’area d’actuaci6 1 podra
acordar el canvi de domicili social i1 la creacid, modificacié i supressidé dels locals
secundaris, segons normes legals.

ARTICLE 3er.- Capacitat juridica.

La Fundacio, d’acord amb la legislacid vigent, te plena capacitat juridica i d’obrar, sense
mes limitacions que les establertes a les lleis i als presents estatuts.

Per tant, podra, amb caracter simplement enunciatiu i no limitatiu: adquirir, conservar,
posseir, administrar, disposar, alienar, canviar i gravar béns de totes classes, amb les
limitacions derivades dels titols d’adquisicid, celebrar tota classe d’actes 1 de contractes,
concertar operacions crediticies, obligar-se, renunciar, transigir béns i drets, aixi com
promoure, oposar-se, seguir 1 desistir els procediments que siguin oportuns, i executar
lliurement tota classe de drets, accions 1 excepcions, davant els Jutjats i Tribunals de
Justicia, tant ordinaris com especials, interposant qualsevol recurs, adhuc els
extraordinaris i actuar davant els organismes i dependéncies de 1’ Administracié Publica
1 qualsevol altres organs de I’Estat, Entitats Autonomes, Consells Comarcals, Provincia
o Municipi 1 altres corporacions i entitats, seguint davant els mateixos tota classe
d’expedients, i, en general, tot el que en dret pugui realitzar, sense altres limitacions que
les establertes a la llei.



ARTICLE 4art.- Beneficis.

La Fundaci6 gaudira tots els privilegis processals i dels beneficis fiscals concedits per la
legislaci6 vigent a cada moment, en virtut de que la Fundacié no te cap afany de lucre.

ARTICLE 5¢.- Duracid.

La Fundaci6 tindra una duraci6 il-limitada.
TIiTOL SEGON.- OBJECTE I FINS DE LA FUNDACIO.

ARTICLE 6¢.- Fins.

Son fins de la Fundacio:

La promocié i1 el foment de la integracid laboral 1 adhuc social de les persones
diagnosticades amb malaltia mental i de qualsevol col-lectiu amb dificultats d’insercio,
establint 1 creant centres especials de treball, empreses d’inserci6 laboral i tota mena de
serveis 1 empreses que puguin ser Utils per a la integracid laboral i social d'aquestes
persones.

Seran també objectius de la Fundacio:

a.- Impulsar, fomentar, crear i administrar, si s’escau, tota mena de centres, serveis i
activitats destinades a 1’atencio i la integracié laboral i socials dels malalts mentals i de
qualsevol col-lectiu amb dificultat d’integracio.

b.- Col-laborar amb totes aquelles entitats i organismes publics i privats que s’hagin
proposat uns objectius semblants, 1 en general, desenvolupar qualsevol activitat i gestio,
que directa o indirectament, contribueixi al compliment dels seus objectius.

c.- Podra ser també objectiu de la Fundacié , I’administracié i gestio de tot tipus de
centres 1 serveis dedicats a promocid i integracid laboral dels malalts mentals amb
especial dificultat d’integracid, aixi com la creacid i posta en marxa de serveis de
recolzament en el sector citat.

d.- L’educacio i formacio de personal i especialistes en la tasca i finalitat de la Fundacio.
e.- Donada la ubicacié del Moli en zona agricola, i disposar de terrenys aptes per el
conreu, podran també ser fins de la Fundacié: qualsevol activitat relacionada amb
l'experimentaci6 agricola, la seva difusi6 1 la prestacio de serveis segons les necessitats
d'aquest sector i els seus professionals; de les comarques on 1'horticultura, la floricultura
1 la fruticultura intensives siguin fonamentals en la produccio.



ARTICLE 7¢.- Activitats.

La finalitat de la Fundaci6, establerta en ’article anterior, es portara a terme a través
dels mitjans legals que es considerin més adients en cada cas, institucions, activitats i
serveis dedicades a promoure I’autonomia individual 1 la integraci6 laboral 1 social dels
malalts mentals amb especial dificultat d’integraci6, i de qualsevol col-lectiu amb
dificultats d'inserci6.

L’ambit d’actuacié de la Fundaci6 es cenyira a Catalunya.
Aquestes activitats es portaran a terme mitjangant les activitats internes i1 externes
apropiades, amb contractes, concessions, actuacions directes o amb col-laboracié amb d'

altres empreses, entitats o administracions

ARTICLE 8¢é.-Beneficiaris.

Els beneficiaris de la Fundaci6 seran escollits amb criteris no discriminatoris i en funcid
de les seves possibilitats en determinara 1’abast, el contingut 1 la durada del seu
contracte, ajut o suport i aprovara les normes que regulin el procediment de sol-licitud, 1
obtencidé dels corresponents beneficis, com les que disciplinin les relacions de la
Fundaci6 amb els beneficiaris.

TiTOL TERCER.- ADMINISTRACIO I REGIM DE LA FUNDACIO.
CAPITOL L.- EL PATRONAT DE LA FUNDACIO.

ARTICLE 9¢.- Representacio.

La representacid, govern i administracié de la Fundacio correspon al Patronat, el qual
podra nomenar, si ho considera convenient, un Apoderat General entre els membres del
Patronat, o be, delegar-la a la Geréncia de ’empresa que hagi contractat o concertat la
gestio de les seves activitats.

Mai no es podra delegar ni apoderar la facultat d'acordar els actes relacionats a l'art. 22.3
de la Llei 5/2001.

ARTICLE 10¢.-El Patronat.

La representacid, govern i administracié de la Fundacid correspon a titol legal i
fundacional al Patronat.

La competéncia del Patronat no tindra cap més limit que les normes legals i
s’estendra també a tot el que es relaciona amb la interpretacio dels presents estatuts i
amb la resolucid de totes les incidencies que es presentin en el funcionament de la



Fundaci6. Podra delegar part de les seves funcions en les persones fisiques o juridiques
que consideri adient, llevat de les excloses per l'art. 22.3 de la Llei 5/2001.

ARTICLE 11¢.-Constitucid.

El patronat quedara constituit per tres membres fundadors :

= [L'alcalde o regidor en qui delegui de I'Ajuntament de Palafolls, en funcié i mentre
duri l'exercici del seu carrec.

=  Un representant de la Comunitat Terapeutica del Maresme, SCOOP.

=  Un representant de la COPPAL SCCL de Palafolls.

El Patronat es podra ampliar per decisié pressa per majoria absoluta dels seus membres
fundadors, fins a cinc membres.

ARTICLE 12¢.-Carrecs.

El President, vice-president, tresorer i secretari, seran escollits per majoria dels
membres fundadors del Patronat, i la resta quedaran com a vocals.

Aquesta eleccio es fara a la primera reuni6é del Patronat després de cada renovacié de
carrecs.

ARTICLE 13¢.-Funcions.

A titol anunciat i no pas limitat, correspon al Patronat les segiients funcions :

a.- Exercitar totes les funcions propies del govern, administracid, gestio i conservacio, i
defensa dels béns de la Fundacio, en acompliment dels seus fins.

b.- Representar a la Fundacid en tota classe de relacions, actes 1 contractes, en judici i
fora d’ell, per si mateix o per mitja de procuradors o apoderats, mitjangant I’atorgament
dels pertinents poders a 1" efecte per davant tota classe d’Autoritats, Jutjats, Audiéncies,
Jurats, Tribunals, Delegacions, Comissions, Comites, Sindicats, Fiscalies, Juntes, Cmac,
Ministeris, Conselleries, Magistratures de Treball, Caixes o Institucions bancaries 1 de
credit, dependeéncies de I’Estat, Generalitat i altres entitats autonomes, Consells
Comarcals, Provincia, Municipi i qualsevol altres organismes, promovent, instant,
seguint, conciliant i desistint expedients, plets, causes o judicis de qualsevol classe.

c.- Realitzar tota classe d’actes i negocis juridics, tant d’administracié com de rigoros
domini, sobre tota classe de béns mobles, immobles 1 valors, sense altres formalitats que
les establertes per les lleis i els presents estatuts. Podra, en conseqiiéncia, acceptar les
adquisicions de béns o drets per la Fundaci¢ i realitzar i formalitzar tota classe d” actes 1
contractes per 1’adquisicid, possessio, administracio, alienacid i gravamen sobre béns
mobles 1 immobles, adhuc els relatius a la constitucid, modificacid i cancel-lacid, total o



parcial, d’hipoteques, redempci¢ i alliberaci6 de drets reials 1 restants actes de domini,
compra i venda de béns mobles, immobles i valors, pagar i comprar tot tipus de béns.
Per la realitzacié d’ aquests actes i negocis juridics, el Patronat queda rellevat de
demanar autoritzacié a qualsevol autoritat u organisme, excepte que vingui legalment
obligat a fer-ho.

d.- Cobrar i percebre rendes, fruits, dividends, interessos, utilitats i qualsevol altres
productes o beneficis derivats del béns que integrin el patrimoni de la Fundacié o dels
rendiments obtinguts en el desenvolupament dels seus fins, realitzant qualsevol
contracte bancari o de qualsevol organisme de crédit, adhuc amb el Banc d’Espanya i les
seves Sucursals. Cobrar 1 percebre tot tipus d’ajudes, subvencions, bonificacions,
imports de concerts i convenis de tots tipus d’autoritats i organismes estatals,
autonomics, regionals, provincials o municipals.

e.- Realitzar tots el pagaments necessaris i els de les despeses convenients per
I’administracio, funcionament i proteccid del patrimoni i rendes de la fundacio.
Sollicitar, signar i complimentar 1’obertura, el manteniment i tancament de tot tipus de
comptes corrents i d’estalvi en entitats bancaries 1 Caixes d’estalvi, demanar els saldos,
ordenar transferéncies, estendre i anul-lar xecs de qualsevol mena, demanar credit i
polisses de credit.

f..- Realitzar les obres i construir els edificis que estimi convenients pels fins de la
Fundacid, en qualsevol titol legal, decidint per si mateix la forma adequada i sobre els
subministres de tota classe, qualsevol que sigui la seva qualitat i import, podent
lliurement utilitzat per aquestes materies qualsevol procediment, tant per 1’adquisicio
directa com el de subhasta o concurs.

g.- Exercir, directament o a través dels representats que es designi, els drets de caracter
politic o econdomic que corresponguin a la Fundacié com a titular d’accions 1 altres
valors mobiliaris de la seva pertinéncia, podent concorrer, deliberar i votar quan tingui
per convenient en les Juntes Generals, Assemblea, Sindicats i demés organismes de les
entitats emissores, exercitant les facultats corresponents, concertant, atorgant i
subscrivint els actes, contractes, convenis, propostes i documents que jutgi convenients.

h.- Dictar les disposicions 1 aplicar els reglaments que estimi convenients pel millor
funcionament 1 desenvolupament del fi fundacional 1 la marxa de la Fundacid i les seves
activitats, sense més limits que els legals i estatuaris.

i.- Poder rebre béns per qualsevol titol legal, donacions, llegats, heréncies, acceptades a
benefici d’inventari, subvencions i qualsevol tipus d’ajuda economica, administrar
aquests béns en la forma que cregui més convenient, utilitzant els mitjans bancaris,
d’estalvi 1 d’inversions que consideri més oportunes.

j.- Designar i1 separar el personal adscrit a la Fundacio, adhuc I’Apoderat General o
Gerent, assenyalant les seves funcions i atribucions, delegant al Apoderat General o



Gerent la designaci6 i separacid de tot tipus de personal necessari per la Institucio 1 les
seves diferents activitats 1 serveis.

k.- Delegar les seves facultats en un o més d’un dels seus membres i nomenar apoderats
generals o especials amb funcions 1 responsabilitat mancomunada, indistinta o solidaria.
Delegar les funcions que cregui convenients en el Apoderat General, Gerent, mitjancant
poder exprés al respecte. No podran ser delegades 1’aprovacié de comptes, la formacio i
aprovacio del pressupost, 1’alienacid i gravamen del béns immobles i dels valors
mobiliaris no cotitzats en borsa ni qualsevol acte que necessiti I’autoritzacié o aprovaciod
del protectorat.

l.- Dictar 1 modificar, en el seu cas, el Reglament o Reglaments de Régim Intern 1
controlar la marxa de tots el serveis i activitats de la Fundacid, establint les seves
normes de funcionament.

m.- Nomenar un Apoderat General o Gerent per coordinar totes les activitats i servei de
I’entitat 1 executar les normes amb major agilitat i eficacia, amb els poders esmentats i a
I’apartat k. O be, contractar o concertar una empresa que faci totes les funcions de gestio
tal com es preveu en els articles 7¢ 1 9¢.

n.- Acomplir sempre i en tot moment els fins socials i, en general, totes les demés
facultats que resultin propies de la llei i de patronat com organ suprem d’autoritat i

representacio de la Fundacio

ARTICLE 14¢.-Delegacio de facultats.

Les facultats que ostenta i desenvolupa el Patronat seran exercides pel President del
mateix, que, pel propi carrec, tindra la representacid unitaria legal de la Fundacio, i la
podra obligar en tots el seus actes i1 contractes, drets 1 obligacions, si be per la disposicio
de béns immobles de qualsevol classe precisara d’autoritzacid prévia del Patronat,
justificada amb certificacio al respecte. El President podra delegar les seves funcions, de
forma expressa i escrita, en algun dels altres membres del Patronat, o en el Apoderat
General o Gerent de I’entitat o empresa que te contractada la gestid, sempre per escrit.
No sera delegable la facultat d'acordar cap dels actes relacionats a I'art. 22.3 de la Llei
5/2001.

ARTICLE 15¢é.-Patrons.

El carrec de patré és gratuit i honorific, perd podra ésser reemborsat de les seves
despeses, degudament justificades, que 1’exercici del carrec 1i produeixi.

ARTICLE 16¢.- Obligacions.

Els patrons estan obligats a :



a.- Fer que es compleixin estrictament els fins fundacionals, d’acord amb allo que
disposin els estatuts de la Fundacio.

b.- Conservar els béns i els drets que integrin el patrimoni de la fundacié i mantenir
plenament la seva productivitat, segons els criteris financers 1 d’acord amb les

circumstancies economiques.

c.- Servir el carrec amb la diligéncia d’un administrador lleial, segons estableixin les
lleis 1 els estatuts.

ARTICLE 17¢.-Renovaci6 de patrons.

La duraci6 dels carrecs de tots els patrons, adhuc els fundadors, sera la mateixa que
tingui el carrec que I’ha portat al de Patro, a no ser que dimiteixi, per causa justificada, o
que els patrons que I’han nomenat hagin cessat o que I’entitat que representa decideixin
substituir-lo. Els membres de ’entitat gestora dels centres i serveis ho sera mentre
tinguin concertada la citada gestio.

Tots els membres del Patronat podran ser reelegits tantes vegades com ho siguin del seu
carrec o per designacio.

ARTICLE 18¢.-Vacants.

En els suposits de renovacio del carrecs, previst a I’article anterior, i en cas de mort,
incapacitat, destitucié o renuncia d’algun o alguns membres del Patronat, les vacants
seran cobertes per els altres membres de Patronat. Si la vacant afecta els carrecs de
Vice-president, Secretari o Tresorer, el Patronat en ple tronara a escollir en el seu propi
si els carrecs del Patronat, tal com mana ’article 12¢.

ARTICLE 19¢.-President.

El Patronat estara coordinat pel President, que tindra, per delegacié permanent de
I’esmentat organ de govern, la representacié unitaria de la Fundacié i 1’obligacid
d’executar els acords del Patronat, sense perjudici de les facultats que li corresponguin
segons aquests estatuts.

El President podra delegar en un altre membre del Patronat alguna de les seves facultats,
i de forma particular, al Apoderat General o Gerent de I’empresa gestora, totes les

qiiestions d’organitzacio, coordinaci6 i execucio dels serveis i activitats de la Institucio.

ARTICLE 20¢é.-Vice-President.

En cas de vacant, malaltia abséncia del President, les seves funcions seran
desenvolupades pel Vice-president, que ajudara a més a més, en tot moment, al



President en les serves funcions, a més d’exercir les accions que li siguin encomanades
expressament.

ARTICLE 21¢.-El Secretari.

El Patronat designara, aixi mateix, un Secretari i les seves funcions seran basicament : la
certificacid, amb el vist 1 plau del President, dels acords del Patronat i sobre qualsevol
extrem relatiu als llibres 1 antecedents de la Fundacid, redaccid d’actes del Patronat i les
propies d’aquest carrec, com son el control de les activitats administratives 1 de
Secretaria de la Fundacio.

ARTICLE 22¢.- El Tresorer.

El Tresorer, nomenat també pels restants membres del Patronat, sera I’encarregat de
portar la coordinacid i el control de totes les activitats economiques i financeres de la
Fundacid, elaboracié del pressupost anual i de I’estat de comptes que haura d’aprovar el
ple del Patronat.

ARTICLE 23¢.- Convocatoria.

El Patronat, que actuara en forma col-legiada, es reunira, coma a minim, una vegada
cada semestre natural per debatre qiiestions de la seva competéncia, 1 quantes vegades el
convoqui el President, per iniciativa propia o a peticié de dos, almenys, dels patrons, i
ho fara per escrit, amb 10 dies d’antelacid, com a minim, a la data prevista per la
celebracio.

ARTICLE 24¢.- Constitucid i acords.

Les reunions del Patronat quedaran validament constituides quan concorrin a la mateixa,
almenys, la meitat més un dels seus membres. L’assisténcia a les reunions sera
obligatoria i personal. En les votacions, el vot del President, en cas d’empat, sera
diriment.

Els acords del Patronat es prendran per majoria de vots dels assistents, excepte quan els
estatuts o la llei exigeixi una major proporcio, com els que comportin legalment una
majoria refor¢ada, en quins suposits s’exigira 1’acord de les dues terceres parts dels
membres assistents a la reunid, omesos en secret i per escrit, en els suposits que facin
referéncia a temes personals dels patrons.

A les reunions del patronat hi pot assistir un representant dels diferents serveis, amb veu
pero sense vot.

Un Reglament de Regim intern podra regular i desenvolupar amb major detall tot el
concernent al funcionament del patronat, sense que pugui estar en contra d’aquest
estatuts.



El patronat podra actuar com Comissié permanent amb un Consell Executiu, integrat pel
President, Secretari i Tresorer, per resoldre assumptes urgents o pur tramit.

CAPITOL IL- APODERAT GENERAL O GERENT DE L’EMPRESA
GESTORA DE LES ACTIVITATS DE LA FUNDACIO

ARTICLE 25¢.- Nomenament i régim

El patronat podra nomenar, si cal, un Apoderat General per la Fundacié o contractar o
concertar la gestio de les seves activitats a una entitat o empresa d’acord amb els
Articles 7¢, 9¢, 13¢, 14¢ 1 19¢ dels presents estatuts, nomenant un Gerent, amb 1’acord
de les dues tercers parts dels seus membres, 1 aquest carrec haura de recaure en una de
les persones designades per I’empresa gestora del centre i a proposta de la mateixa. El
nomenament sera objecte de contracte laboral en cas del Gerent, en el que, a més del
periode de prova, es fixara els drets i deures i les seves atribucions i competéncies i les
demés condicions que es pactin. Assistira al ple del Patronat, en el cas de que ja no
formi part del mateix, com a membre nat técnic, o sigui amb veu i sense vot. Si es
nomenés Apoderat General o Gerent a un membre del patronat se li determinaran les
funcions 1 atribucions.

ARTICLE 26¢ .- Funcions .

Seran funcions de Gerent o del Apoderat General :
a. Executar i per acomplir els acords del Patronat, de qui dependra directament.
b. Dirigir, coordinar i supervisar tots els serveis i activitats que constitueixi, administri

o gestioni la Fundaci6o 1 vetllar per ’acompliment de les normes reguladores dels
mateixos.

c. Representar a la Fundaci6 i al seu Patronat d’acord amb les delegacions i facultats
que li siguin atribuides, adhuc amb poders notarials, a fi de dirigir tot el gir trafic de la
institucid, en el benentés que no li podran ser delegades les facultats relacionades a l'art.
22.3 de la Llei 5/2001.

d. Totes les altres que el Patronat li atorgui a li assenyali el Reglament del Régim Intern,
en el seu cas, sempre que es puguin delegar.

TIiTOL IV.- RECURSOS ECONOMICS

ARTICLE 27¢.- Patrimoni.

El patrimoni de la Fundacié podra ésser constituit per tota classe de béns, mobles i
immobles, radicats a qualsevol lloc i per tota classe de valors.



ARTICLE 28¢.- Dotaci6 patrimonial.

El patrimoni de la Fundaci6 estara integrat per el capital inicial, inclosos el béns
immobles aportats a la seva fundaci6 i pels béns que en el successiu adquireixi pels
mitjans permesos en dret i que el patronat afecti a incrementar el patrimoni fundacional,
d’acord amb la legislaci6 vigent.

La dotaci6 inicial, podra doncs ésser augmentada més endavant pels fundadors o per
terceres persones i la Fundaci6 podra rebre tot tipus d’ajudes, donatius, llegats,
subvencions 1 donacions de tot caire, destinats a la realitzacid de les finalitats
fundacionals, aixi com subscriure els convenis o concerts que cregui convenient en
qualsevol tipus d’organisme public o privat pel manteniment de les seves activitats.

ARTICLE 29é.- Inversions.

El Patronat podra invertir la dotacid inicial en la forma més convenient pel fins
fundacionals, segons aconselli la conjuntura econdmica i podra realitzar, en aquest
sentit, quantes vegades calgui les modificacions necessaries o convenients en les
inversions del patrimoni fundacional, d’acord amb el seu lleial entendre i saber,
realitzant quantes operacions mobiliaries 1 immobiliaries condueixin al millor
gaudiment dels recursos economics, amb 1’autoritzaci6 del Protectorat, si legalment fos
necessart.

El patrimoni de la Fundaci6 sera conservat en les seves inversions originaries o en
aquelles altres que realitzi posteriorment el Patronat, de forma que la Fundaci6 no haura
d’invertir o de convertir els seus béns, qualsevol que sigui la natura dels mateixos, en
cap especie patrimonial o classe de béns determinada.

ARTICLE 30¢é.-Aplicacid dels recursos.

Per la realitzaci6 de la finalitat fundacional es destinara almenys el vuitanta per cent de
les rendes 1 altres ingressos nets anuals que obtingui la Fundaci6 i el vint per cent restant
es destinara, bé al compliment diferit de les finalitats o bé a incrementar la dotacid
fundacional.

L'aplicacio del percentatge d'almenys el vuitanta per cent esmentat es fara efectiva en el
termini de tres exercicis, a comptar de l'inici del segiient al de I'acreditacid comptable,

llevat dels supdsits en que el Protectorat autoritzi un termini diferent.

ARTICLE 31¢.-Béns.

Els béns que constitueixin la dotacié de la fundaci6é poden ésser destinats amb caracter
permanent a I’acompliment directe de les finalitats fundacionals en forma d’immobles,
instal-lacions o béns de natura moble, adequats per aquest acompliment. Aquest béns
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només podran ésser alienats a titol oneros i en les condicions establertes pels fundadors i
d’acord amb les normes de la legislacio vigent.

La resta de la dotaci6 haura d’ésser invertida en béns fructifers, els quals, només podran
¢sser alienats per reinvertir el preu que n’obtingui en 1’adquisicio d’altres béns
fructifers, que quedaran subrogats en el lloc dels alienats.

Els donatius 1 altres recursos que s'obtinguin per incrementar la dotacid i els resultats
extraordinaris obtinguts per alienacions de béns o drets de la dotaci6 que mantinguin
aquest caracter de dotacid no entraran en el calcul del percentatge establert a l'article
trenta precedent.

ARTICLE 32¢.- Comptes anuals.

L’exercici economic no excedira de dotze mesos i s’haura de tancar a 31 de desembre.
Anualment el patronat formulara I'inventari els comptes anuals de 1'exercici anterior.

Els comptes, que estaran integrats pels documents assenyalats a l'art. 29.2 de la Llei
5/2001, hauran de ser aprovats pel patronat dins dels sis mesos segiients a la data de
tancament de I'exercici i presentats al Protectorat, en el termini de trenta dies a comptar
de l'aprovacio.

Si en la data de tancament de l'exercici, durant dos anys consecutius, hi concorren

almenys dues de les circumstancies previstes a l'art. 32.1 de la llei 5/2001, els comptes
anuals s'hauran de sotmetre a una auditoria externa.

TITOL V.- MODIFICACIO D’ESTATUTS I EXTINCIO DE LA FUNDACIO.

ARTICLE 33¢.-Modificaci6 d” Estatuts.

Els presents estatuts podran ser modificats per acord del Patronat en ple, convocat
expressament i en votacié adoptada favorablement per les dues terceres parts del seus
assistents, amb quorum suficient d” assisténcia d’acord amb 1’art.24 d’aquest estatuts.

ARTICLE 34¢.-Extincio.

La Fundaci6 ha estat constituida per temps indefinit i sols sera extingida per les causes
legalment establertes en l’article 45 de la Llei 5/2001. En tal suposit, el Patronat ho
acordara per majoria qualificada per les dues terceres parts dels seus membres,
anomenant una Comissié Liquidadora amb les seves funcions, segons estableixi i la
legislaci6 vigent.
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ARTICLE 35¢.- Desti dels sobrants.

L’extincié de la Fundacié determina la cessid global de tots els actius i els passius, la
qual es dura a terme pel Patronat i per les persones liquidadores que aquest nomeni o, si
s’escau, pel Protectorat. Aquesta cessid global, un cop determinats 1’actiu i el passiu, i
amb l"autoritzaci6 prévia del Protectorat es destinara a: una fundacid, una entitat ptblica
o una altra entitat sense finalitat de lucre 1 amb finalitats similars als de la fundacio,
segons 1"article n°46 de la Llei 5/2001

TITOL VL- INTERPRETACIO I LLACUNES

ARTICLE 36¢.-

Les llacunes dels presents estatuts i la interpretacid de les seves normes sera portat a
terme pel Patronat en Ple de la Fundacio, tenint en compte les regles establertes en la
Llei 5/2001, de 2 de maig, del Parlament de Catalunya.

Contra aquest acord, que esgota la via administrativa, es pot interposar recurs contencios
administratiu davant la Sala corresponent del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, en el termini de dos mesos des de la publicaci6 del present acord.

No obstant, es pot interposar qualsevol altre recurs que s'estimi oporta.

Palafolls, 29 de desembre de 2001
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